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Abstrak 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh manajemen waktu terhadap produktivitas 
pengguna mahasiswa media sosial di Universitas Yatsi Madani. Penelitian ini menggunakan pendekatan 
kuantitatif dengan metode survei. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa Fakultas Teknologi dan 
Bisnis Universitas Yatsi Madani tahun akademik 2024/2025 yang berjumlah 30 responden menggunakan 
pengambilan sampel melalui teknik random sampling. Data dikumpulkan menggunakan kuesioner berbasis 
skala Likert dan dianalisis secara deskriptif. Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel 
manajemen waktu dan penggunaan media sosial mahasiswa berada dalam kategori cukup tinggi. Temuan 
penelitian menunjukkan bahwa manajemen waktu yang baik sangat penting bagi produktivitas mahasiswa, 
meskipun penggunaan media sosial yang tinggi dan tidak dikelola dengan baik dapat menjadi sumber 
gangguan. Oleh karena itu, kemampuan mahasiswa untuk mengelola waktu dan mengontrol penggunaan 
media sosial mereka tetap menjadi hal yang mendasar untuk mempertahankan dan meningkatkan 
produktivitas akademik mahasiswa di era digital 
 
Kata kunci: Manajemen Waktu, Media Sosial, Produktivitas Mahasiswa, Mahasiswa, dan Era digital 
 

Abstract 
The purpose of this study is to analyze the effect of time management on the productivity of social media users 
among students at Yatsi Madani University. This study uses a quantitative approach with a survey method. The 
population in this study were students of the Faculty of Technology and Business at Yatsi Madani University in 
the 2024/2025 academic year, totaling 30 respondents using random sampling techniques. Data were 
collected using a Likert scale-based questionnaire and analyzed descriptively. The results of the study show 
that the variables of time management and social media use among students are in the fairly high category. 
The findings indicate that good time management is very important for student productivity, even though high 
social media use that is not managed properly can be a source of distraction. Therefore, the ability of students 
to manage their time and control their social media use remains fundamental to maintaining and improving 
student academic productivity in the digital age. 
 
Keywords: Time Management, Social Media, Student Productivity, Students, and Digital Era 

1. PENDAHULUAN 
Perkembangan teknologi digital yang pesat telah mendorong peningkatan 

penggunaan media sosial di berbagai kalangan, termasuk mahasiswa. Nurohmat, Latief, 
dan Safrudiningsih (2024) menjelaskan bahwa media sosial telah menjadi bagian dari 
kehidupan mahasiswa di era digital. Dalam konteks tersebut, media sosial tidak hanya 
dimanfaatkan sebagai sarana komunikasi dan hiburan, tetapi juga digunakan untuk 
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menunjang aktivitas akademik, seperti diskusi kelompok, pencarian informasi ilmiah, 
serta berbagi materi perkuliahan. 

Pemanfaatan media sosial yang tepat berpotensi mendukung proses pembelajaran 
dan meningkatkan produktivitas akademik mahasiswa. Namun, berbagai penelitian 
mutakhir menunjukkan bahwa penggunaan media sosial yang tidak terkelola dengan baik 
dapat menimbulkan dampak negatif terhadap aktivitas belajar. Sagala dan Prayuda 
(2025) menegaskan bahwa lemahnya pengaturan waktu berkontribusi pada 
ketidakefisienan mahasiswa dalam menyelesaikan tugas akademik, sedangkan Fanani, 
Fauziyyah, dan Maharani (2024) menemukan bahwa manajemen waktu memiliki 
pengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas akademik, khususnya dalam 
ketepatan penyelesaian tugas dan pengurangan stres belajar. 

Afliyani et al. (2025) menyatakan bahwa intensitas penggunaan media sosial 
berpengaruh signifikan terhadap manajemen waktu belajar mahasiswa, di mana 
penggunaan yang tinggi berpotensi mengganggu efektivitas pengaturan waktu belajar. Di 
sisi lain, Indiani, Ardhana, dan Yunus (2025) menunjukkan adanya korelasi negatif antara 
intensitas penggunaan media sosial dan produktivitas belajar mahasiswa, yang 
mengindikasikan bahwa penggunaan media sosial secara berlebihan tanpa pengendalian 
dapat mengurangi fokus belajar serta mengganggu pengelolaan waktu. Meskipun 
demikian, Putri (2025) menjelaskan bahwa media sosial juga memiliki peran positif 
sebagai sarana pendukung pembelajaran apabila dimanfaatkan secara bijak, seperti 
untuk diskusi akademik dan berbagi informasi perkuliahan. Dengan demikian, 
manajemen waktu menjadi faktor penting yang menentukan kualitas pemanfaatan media 
sosial dalam mendukung produktivitas akademik mahasiswa.  

Berdasarkan kajian pustaka tersebut, masih terdapat keterbatasan penelitian yang 
secara khusus mengkaji peran manajemen waktu dalam memengaruhi produktivitas 
mahasiswa pengguna media sosial pada konteks lokal, khususnya di Universitas Yatsi 
Madani. Oleh karena itu, penelitian ini dilakukan untuk menganalisis pengaruh 
manajemen waktu terhadap produktivitas mahasiswa yang aktif menggunakan media 
sosial di Universitas Yatsi Madani. Penelitian ini berangkat dari asumsi bahwa 
kemampuan manajemen waktu yang baik dapat membantu mahasiswa meminimalkan 
dampak negatif penggunaan media sosial sekaligus mengoptimalkan produktivitas 
akademik. Secara konseptual, penelitian ini menempatkan manajemen waktu sebagai 
faktor yang berkontribusi terhadap tingkat produktivitas mahasiswa dalam konteks 
penggunaan media sosial. 

2. METODE PENELITIAN 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode survei, 
yang bertujuan untuk menganalisis pengaruh Manajemen Waktu (X1) terhadap 
Produktivitas Mahasiswa (Y) pada mahasiswa pengguna media sosial di 
Universitas Yatsi Madani. Pendekatan kuantitatif dipilih karena penelitian ini 
berfokus pada pengukuran hubungan antarvariabel berdasarkan data numerik 
yang diperoleh dari responden. 

Populasi dalam penelitian ini adalah sebagian mahasiswa Universitas Yatsi 
Madani yang aktif pada tahun akademik 2024/2025. Teknik pengambilan sampel 
yang digunakan adalah simple random sampling, dengan jumlah sampel sebanyak 
30 responden, sehingga setiap anggota populasi memiliki kesempatan yang sama 
untuk terpilih sebagai sampel penelitian. 

Pengumpulan data dilakukan menggunakan kuesioner tertutup yang 
disusun berdasarkan skala Likert lima tingkat, yaitu sangat setuju (5), setuju (4), 
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netral (3), tidak setuju (2), dan sangat tidak setuju (1). Kuesioner digunakan untuk 
mengukur dua variabel utama penelitian, yaitu Manajemen Waktu (X1) dan 
Produktivitas Mahasiswa (Y). Indikator manajemen waktu mencakup kemampuan 
perencanaan waktu, penetapan prioritas, serta pengendalian penggunaan waktu, 
sedangkan produktivitas mahasiswa diukur melalui efektivitas penyelesaian tugas 
akademik, ketepatan waktu, dan konsistensi belajar. 

Data yang diperoleh kemudian dianalisis menggunakan statistik deskriptif 
dan analisis korelasi Pearson. Statistik deskriptif digunakan untuk mengetahui 
gambaran umum karakteristik data, yang meliputi nilai minimum, maksimum, 
rata-rata (mean), dan standar deviasi. Sementara itu, analisis korelasi Pearson 
digunakan untuk menguji hubungan antara variabel Manajemen Waktu (X1) dan 
Produktivitas Mahasiswa (Y). Seluruh proses pengolahan data dilakukan dengan 
bantuan perangkat lunak statistik, dan hasil analisis disajikan dalam bentuk tabel 
untuk memudahkan interpretasi data penelitian. 

 
Tabel 1. Skala Penilaian Variabel 

Pilihan (+) 
Sangat Setuju 5 

Setuju 4 
Netral 3 

Tidak Setuju 2 
Sangat Tidak Setuju 1 

 
 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN 
 

3.1. Hasil Statistik Deskriptif 
 

 

Gambar 1. Hasil Statistik Deskriptif 
 

Berdasarkan hasil analisis statistik deskriptif terhadap 30 responden, diperoleh 
gambaran mengenai variabel Manajemen Waktu (X1) dan Produktivitas Mahasiswa (Y). 
Hasil analisis menunjukkan bahwa variabel Manajemen Waktu memiliki nilai minimum 
sebesar 12 dan nilai maksimum sebesar 29, dengan nilai rata-rata (mean) sebesar 22,33 
serta standar deviasi sebesar 3,346. Nilai rata-rata tersebut menunjukkan bahwa tingkat 
manajemen waktu mahasiswa berada pada kategori cukup baik. Temuan penelitian ini 
sejalan dengan hasil Sagala & Prayuda (2025) yang menekankan pentingnya strategi 
manajemen waktu yang efektif dalam membantu mahasiswa menyelesaikan tugas secara 
lebih efisien. Penelitian lain menurut Sianipar dan Ginting (2024) yang menyatakan 
bahwa kemampuan manajemen waktu yang baik berkontribusi terhadap meningkatnya 
produktivitas belajar mahasiswa dalam menyelesaikan tugas akademik. 
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Sementara itu, variabel Produktivitas Mahasiswa memiliki nilai minimum sebesar 
6 dan nilai maksimum sebesar 28, dengan nilai rata-rata (mean) sebesar 21,17 serta 
standar deviasi sebesar 4,153. Nilai rata-rata tersebut mengindikasikan bahwa tingkat 
produktivitas mahasiswa secara umum berada pada kategori cukup tinggi, meskipun 
masih terdapat variasi antarresponden yang ditunjukkan oleh nilai standar deviasi. Hal 
ini sejalan dengan penelitian Indiani, Ardhana, dan Yunus (2025) yang menemukan 
bahwa penggunaan media sosial berkorelasi negatif dengan produktivitas belajar 
mahasiswa, terutama disebabkan kurangnya pengendalian waktu dalam penggunaannya. 

Berdasarkan hasil statistik deskriptif tersebut, dapat disimpulkan bahwa sebagian 
besar mahasiswa telah memiliki kemampuan manajemen waktu yang relatif baik dan 
tingkat produktivitas yang cukup tinggi. Variasi data yang ada menunjukkan adanya 
perbedaan kemampuan manajemen waktu dan produktivitas antar mahasiswa, yang 
selanjutnya dianalisis lebih lanjut melalui uji hubungan antara kedua variabel. 

 
3.2. Hasil Uji Korelasi X-Y 

 
Gambar 2. Hasil Uji Korelasi X -Y 

 

Berdasarkan hasil analisis uji korelasi Pearson, diperoleh nilai koefisien korelasi 
antara Manajemen Waktu (X1) dan Produktivitas Mahasiswa (Y) sebesar r = 0,718 dengan 
nilai signifikansi p < 0,001. Nilai korelasi tersebut menunjukkan adanya hubungan positif 
yang kuat antara kedua variabel. Temuan ini sesuai dengan hasil penelitian Tadzkirotul 
Aula et al. (2024), yang menunjukkan bahwa perencanaan waktu yang terstruktur 
berpengaruh positif terhadap produktivitas belajar mahasiswa, khususnya dalam 
mengelola beban tugas dan meningkatkan efektivitas belajar. Hal ini berarti bahwa 
semakin baik kemampuan mahasiswa dalam mengelola waktu, maka semakin tinggi pula 
tingkat produktivitas mahasiswa dalam menjalankan aktivitas akademiknya. 

Hubungan positif yang kuat ini mengindikasikan bahwa manajemen waktu 
memiliki peranan penting dalam meningkatkan produktivitas mahasiswa. Mahasiswa 
yang mampu menyusun jadwal belajar secara teratur, menentukan skala prioritas, serta 
memanfaatkan waktu secara efektif cenderung lebih produktif dalam menyelesaikan 
tugas-tugas akademik, menghadiri perkuliahan, dan mencapai target pembelajaran yang 
telah ditetapkan. Dengan demikian, manajemen waktu dapat menjadi salah satu faktor 
kunci dalam mendukung keberhasilan akademik mahasiswa. 

Hasil penelitian ini sejalan dengan temuan penelitian sebelumnya yang 
menyatakan bahwa manajemen waktu berpengaruh signifikan terhadap produktivitas 
dan kinerja akademik mahasiswa. Penelitian oleh Sagala dan Prayuda (2023) 
menunjukkan bahwa mahasiswa dengan tingkat manajemen waktu yang baik memiliki 
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produktivitas belajar yang lebih tinggi dibandingkan mahasiswa yang kurang mampu 
mengelola waktu. Selain itu, penelitian Putri dan Ramadhan (2024) juga menyimpulkan 
bahwa manajemen waktu berkontribusi positif terhadap efektivitas belajar dan 
penyelesaian tugas akademik mahasiswa. 

Nilai signifikansi yang lebih kecil dari 0,01 menunjukkan bahwa hubungan antara 
Manajemen Waktu dan Produktivitas Mahasiswa bersifat signifikan secara statistik, 
sehingga hasil ini dapat digeneralisasikan pada populasi penelitian. Dengan jumlah 
responden sebanyak 30 mahasiswa, hasil analisis ini memberikan bukti empiris bahwa 
manajemen waktu merupakan variabel yang tidak dapat diabaikan dalam upaya 
meningkatkan produktivitas mahasiswa 

 
3.3. Pembahasan 
Manajemen Waktu Mahasiswa Pengguna Media Sosial 
Berdasarkan hasil statistik deskriptif, tingkat manajemen waktu mahasiswa pengguna 
media sosial di Universitas Yatsi Madani berada pada kategori cukup baik. Hal ini 
menunjukkan bahwa sebagian besar mahasiswa telah memiliki kemampuan dasar dalam 
mengatur waktu, seperti menyusun jadwal belajar dan menentukan prioritas aktivitas 
akademik. Namun demikian, variasi nilai yang ditemukan mengindikasikan bahwa tidak 
semua mahasiswa memiliki kemampuan manajemen waktu yang sama. Kondisi ini 
mencerminkan adanya perbedaan kedisiplinan dan kesadaran mahasiswa dalam 
memanfaatkan waktu secara efektif di tengah tingginya penggunaan media sosial. 
 Temuan ini sejalan dengan pendapat Sagala dan Prayuda (2025) yang menyatakan 
bahwa manajemen waktu yang efektif membantu mahasiswa dalam menyelesaikan tugas 
akademik secara lebih terstruktur dan mengurangi potensi penundaan. Oleh karena itu, 
kemampuan manajemen waktu menjadi keterampilan penting yang perlu terus 
dikembangkan oleh mahasiswa, khususnya dalam menghadapi distraksi digital yang 
semakin kompleks. 
 
Produktivitas Mahasiswa dalam Aktivitas Akademik 
 Hasil analisis statistik deskriptif menunjukkan bahwa tingkat produktivitas 
mahasiswa berada pada kategori cukup tinggi. Hal ini mengindikasikan bahwa 
mahasiswa secara umum mampu menjalankan aktivitas akademik dengan cukup efektif, 
meskipun masih terdapat perbedaan tingkat produktivitas antarindividu. Variasi tersebut 
dapat dipengaruhi oleh berbagai faktor, seperti kemampuan manajemen waktu, tingkat 
motivasi belajar, serta pola penggunaan media sosial. 
 Hasil ini mendukung temuan Indiani, Ardhana, dan Yunus (2025) yang 
menyatakan bahwa produktivitas mahasiswa sangat dipengaruhi oleh kemampuan 
mengendalikan penggunaan waktu, terutama dalam menghadapi intensitas penggunaan 
media sosial. Dengan demikian, produktivitas mahasiswa tidak hanya ditentukan oleh 
beban akademik, tetapi juga oleh kemampuan individu dalam mengelola aktivitas non-
akademik secara seimbang. 
 
Hubungan Manajemen Waktu terhadap Produktivitas Mahasiswa 
 Hasil uji korelasi Pearson menunjukkan adanya hubungan positif yang kuat antara 
manajemen waktu dan produktivitas mahasiswa. Temuan ini mengindikasikan bahwa 
mahasiswa yang mampu mengelola waktu dengan baik cenderung memiliki tingkat 
produktivitas akademik yang lebih tinggi. Manajemen waktu yang efektif memungkinkan 
mahasiswa untuk mengalokasikan waktu belajar secara optimal, mengurangi penundaan, 
serta menjaga konsistensi dalam menyelesaikan tugas akademik. 

https://doi.org/10.52436/1.jishi.idpaper


 Jurnal Ilmu Sosial Humaniora Indonesia   Vol. 5, No. 2 Desember 2021, Hal. 1-7 
 DOI: https://doi.org/ 10.52436/1.jishi.552 

 

JISHI  
P-ISSN 2797-3999 | E-ISSN 2797-4561 255 

Hasil penelitian ini konsisten dengan penelitian Fanani, Fauziyyah, dan Maharani 
(2024) serta Putri dan Ramadhan (2024) yang menyatakan bahwa manajemen waktu 
memiliki pengaruh signifikan terhadap produktivitas akademik mahasiswa. Dalam 
konteks penggunaan media sosial, kemampuan mengelola waktu berperan sebagai faktor 
pengendali agar media sosial dapat dimanfaatkan secara positif tanpa mengganggu 
aktivitas akademik. Dengan demikian, manajemen waktu dapat dipandang sebagai faktor 
strategis dalam meningkatkan produktivitas mahasiswa di era digital. 
 

 

4. KESIMPULAN 

Penelitian ini menunjukkan bahwa manajemen waktu memiliki hubungan 
yang positif dan signifikan terhadap produktivitas mahasiswa pengguna media 
sosial di Universitas Yatsi Madani. Hasil uji korelasi Pearson menghasilkan nilai 
koefisien korelasi sebesar r = 0,718 dengan tingkat signifikansi p < 0,001, yang 
mengindikasikan bahwa semakin baik kemampuan mahasiswa dalam mengelola 
waktu, maka semakin tinggi tingkat produktivitas akademik yang dicapai. Hasil 
statistik deskriptif juga menunjukkan bahwa tingkat manajemen waktu 
mahasiswa berada pada kategori cukup baik dan produktivitas mahasiswa berada 
pada kategori cukup tinggi, sehingga dapat disimpulkan bahwa manajemen waktu 
berperan penting dalam mendukung aktivitas akademik mahasiswa di tengah 
intensitas penggunaan media sosial yang tinggi. 

Kelebihan penelitian ini terletak pada kemampuannya memberikan 
gambaran empiris mengenai hubungan manajemen waktu dan produktivitas 
mahasiswa dalam konteks penggunaan media sosial pada lingkungan perguruan 
tinggi, khususnya di Universitas Yatsi Madani. Selain itu, penggunaan metode 
survei dan analisis statistik kuantitatif memungkinkan data diperoleh secara 
sistematis dan objektif. Namun demikian, penelitian ini memiliki beberapa 
keterbatasan, antara lain jumlah responden yang relatif terbatas serta cakupan 
objek penelitian yang hanya melibatkan satu institusi, sehingga hasil penelitian 
belum dapat digeneralisasikan secara luas. Di samping itu, penelitian ini hanya 
meninjau manajemen waktu sebagai faktor yang memengaruhi produktivitas, 
tanpa mempertimbangkan variabel lain seperti motivasi belajar, tingkat stres 
akademik, maupun pola penggunaan media sosial secara lebih rinci. 

Berdasarkan keterbatasan tersebut, penelitian selanjutnya disarankan 
untuk melibatkan jumlah responden yang lebih besar dan mencakup lebih dari 
satu perguruan tinggi agar hasil penelitian memiliki tingkat generalisasi yang lebih 
tinggi. Selain itu, penelitian ke depan juga dapat mengembangkan model penelitian 
dengan menambahkan variabel lain yang relevan atau menggunakan metode 
analisis yang lebih komprehensif, seperti regresi atau model struktural, guna 
memperoleh pemahaman yang lebih mendalam mengenai faktor-faktor yang 
memengaruhi produktivitas mahasiswa di era digital. 
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